POLITYKA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W LUBELSKIEJ IZBIE LEKARSKO - WETERYNARYIJNEJ

W dniu 25 maja 2018 r. weszty w zycie nowe zasady dotyczace ochrony danych osobowych, wynikajace
z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Chcielibysmy zapewnié, ze dochowujemy szczegdlnej starannosci przy przetwarzaniu danych
osobowych, dziatamy zgodnie z prawem oraz wdrazamy odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne,
aby zapewni¢ bezpieczenstwo danych osobowych nam powierzonych. O ochrone danych osobowych

dbamy juz podczas projektowania nowych dziatan.

I. ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH:
Lubelska Izba Lekarsko-Weterynaryjna, ul. Czechowska 3 lok. U-2, 20-072 Lublin, REGON
430653120, NIP 9461820220 jest administratorem danych osobowych (dalej: Administrator) swoich
pracownikow, wspotpracownikéw, cztonkdw Izby, kontrahentdw oraz osdb, ktdre przekazaty swoje
dane za posrednictwem formularzy dostepnych na stronie internetowej lub poczty elektronicznej, a

takze innych podmiotdw, ktére na przetwarzanie danych osobowych wyrazity zgode.

Il. DEFINICJE:

e Podmiot danych — kazda osoba fizyczna, ktérej dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora,

e Dane osobowe - wszystkie informacje o osobie fizycznej zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania poprzez jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw okreslajacych fizyczna,
fizjologiczng, genetyczna, psychiczna, ekonomiczng, kulturowa lub spoteczng tozsamosd, a takze IP
urzadzenia, dane o lokalizagji, identyfikator internetowy oraz informacje gromadzone za
posrednictwem plikdw cookies oraz innej podobnej technologii.

e Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych,
takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i

usuwanie, a zwtaszcza te, ktére wykonuje sie w systemach informatycznych;

lll. PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Administrator przetwarza dane osobowe tylko wtedy, gdy spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) osoba, ktdrej dane dotycza, wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych (art. 6
ust. 1a RODO),

2) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strona jest osoba, ktdrej dane
dotyczg lub do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1b RODO),

3) przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1c RODO);

4) przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza lub

innej osoby fizycznej (art. 6 ust. 1d RODO);



5) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art.
6 ust. 1e RODO),
6) przetwarzanie jest niezbedne do celédw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow

realizowanych przez Administratora lub przez strone trzecig (art. 6 ust. 1f RODO).

IV. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Administrator pozyskuje i przetwarza dane osobowe w oparciu o wtasciwe przepisy, w tym w
szczegolnosci o RODO. Administrator:

1) zapewnia przejrzystosc przetwarzania danych;

2) informuje o przetwarzaniu danych w momencie ich pozyskania, w szczegdlnosci o celu i

podstawie prawnej przetwarzania danych osobowych;

3) pozyskuje dane osobowe tylko w zakresie niezbednym do wskazanego celu;

4) przetwarza dane osobowe tylko przez okres, w jakim jest to niezbedne;

5) zapewnia bezpieczenstwo i poufnoéé przetwarzania danych osobowych oraz dostep do

informacji Podmiotom danych.

V. BEZPIECZENSTWO DANYCH OSOBOWYCH
Administrator stosuje $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych

osobowych.

W celu zapewnienia integralnosci i poufnosci danych Administrator wdrozyt procedury umozliwiajgce
dostep do danych osobowych jedynie osobom upowaznionym i wytgcznie w zakresie, w jakim jest to

niezbedne ze wzgledu na wykonywane przez nie zadania.

Administrator prowadzi ewidencje osdb upowaznionych do ich przetwarzania. Osoby, ktére zostaty
upowaznione do przetwarzania danych, sg zobowigzane do zachowania w Scistej tajemnicy danych

osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia.

Podmiot trzeci majacy dostep do danych osobowych przetwarza je wytacznie na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych i wytgcznie na polecenie Administratora.

Administrator prowadzi na biezaco analize ryzyka i monitoruje adekwatnos$¢ stosowanych zabezpieczen
danych do identyfikowanych zagrozen. W razie koniecznosci Administrator wdraza dodatkowe Srodki

stuzgce zwiekszeniu bezpieczenstwa danych.

VI. CELE ORAZ PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA

KORESPONDENCIJA ELEKTRONICZNA | TRADYCYJNA
Dane osobowe zawarte w korespondencji prowadzonej za posrednictwem poczty elektronicznej lub
tradycyjnej sg przetwarzane wytgcznie w celu komunikacji i rozwigzania sprawy, ktdérej dotyczy

korespondencja.



Korespondencja jest przechowywana w sposdb zapewniajgcy bezpieczerstwo zawartych w niej danych

osobowych i ujawniana jedynie osobom upowaznionym.

Przetwarzanie danych przekazanych Administratorowi za posrednictwem poczty elektronicznej lub
tradycyjnej odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 a), b), ¢) lub f) RODO i obejmuje miedzy innymi takie
dane jak: imie, nazwisko, adres poczty elektronicznej, nr telefonu oraz inne dane, ktdre zostang

przekazane w korespondengji.

Wskazanie adresu poczty elektronicznej oraz innych danych w korespondencji droga elektroniczna jest
dobrowolne. Cofniecie zgody na przetwarzanie danych spowoduje brak mozliwosci prowadzenia dalszej

korespondencji elektroniczne;j.

KONTAKT TELEFONICZNY
W przypadku kontaktowania sie z Administratorem droga telefoniczng, w sprawach niezwigzanych z
zawartg umowg lub zakresem prowadzonej dziatalnosci, Administrator moze zgdac¢ podania danych

osobowych tylko wdweczas, gdy bedzie to niezbedne do obstugi sprawy, ktérej dotyczy kontakt.

Podstawa prawna jest w takim wypadku prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO) polegajacy na koniecznosci rozwigzania zgtoszonej sprawy zwigzanej z prowadzong przez niego

dziatalnoscia

PROFILE NA PORTALACH SPOLECZNOSCIOWYCH

Administrator posiada publiczny profil na portalu spotecznosciowym Facebook. W zwigzku z tym
przetwarza dane, ktdre pozostawiajg osoby odwiedzajgce ten profil w nastepujgcych celach i na
nastepujacych podstawach prawnych:

1) w celu prowadzenia fanpage’a na portalu spotecznosciowym Facebook, na warunkach oraz na
zasadach okreslonych przez Facebook Inc. i informowania za jego pomoca o swojej aktywnosci,
promowaniu marki, ustug, organizowanych wydarzeniach oraz budowaniu i utrzymaniu
spotecznosci z nim zwigzanej, a takze w celu komunikacji za posrednictwem dostepnych
funkcjonalnosci serwisu Facebook (komentarze, chat, wiadomosci) co jest prawnie
uzasadnionym interesem Administratora;

2) w celach analitycznych dotyczacych analiz funkcjonowania, popularnosci, sposobu korzystania
z fanpage, co jest prawnie uzasadnionym interesem Administratora;

3) dane osobowe Uzytkownika przetwarzane moga by¢ réwniez na podstawie odrebnie udzielonej
zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody i przez czas do wycofania zgody — na

podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza.

REKRUTACIJA

W ramach procesdw rekrutacyjnych Administrator pozyskuje dane osobowe jedynie w zakresie
okredlonym w przepisach prawa pracy. W zwigzku z tym nie nalezy przekazywac innych informacji. W
przypadku, gdy przestane aplikacje beda zawiera¢ dodatkowe dane, wykraczajace poza zakres

wskazany przepisami prawa pracy, ich przetwarzanie bedzie oparte na zgodzie kandydata (art. 6 ust. 1
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lit. a RODO), wyrazonej poprzez jednoznaczng czynnos$c¢ potwierdzajaca, jaka jest przestanie przez
kandydata dokumentdw aplikacyjnych. W przypadku, gdy przestane aplikacje beda zawierac informacje
nieadekwatne do celu, jakim jest rekrutacja, nie beda one wykorzystywane ani uwzgledniane w procesie

rekrutacyjnym.

Dane osobowe sg przetwarzane:

1) w przypadku umowy o prace —w celu wykonania obowigzkdw wynikajgcych z przepiséw prawa,
zwigzanych z procesem zatrudnienia, w tym przede wszystkim Kodeksu pracy — podstawa
prawna przetwarzania jest obowigzek prawny cigzacy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c
RODO w zwiazku z przepisami prawa pracy);

2) w przypadku umowy cywilnoprawnej — w celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego — podstawa
prawng przetwarzania danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest podjecie dziatan
przed zawarciem umowy na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

3) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych niewymaganych przepisami
prawa ani przez Administratora, a takze dla celdw przysztych proceséw rekrutacyjnych —
podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. A RODO);

4) w celu weryfikacji kwalifikacji i umiejetnosci kandydata lub kandydatki oraz ustalenia warunkow
wspotpracy — podstawg prawng przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora polegajgcy na okresleniu warunkdéw ewentualnej wspédtpracy (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO);

5) w celu ustalenia lub dochodzenia przez Administratora ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami wysuwanymi wobec Administratora — podstawag prawng przetwarzania danych

jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Podanie danych w zakresie okreslonym w art. 22(1) Kodeksu pracy jest wymagane — w przypadku
preferowania przez kandydata zatrudnienia w oparciu o umowe o prace — przez przepisy prawa, w tym
przede wszystkim przez Kodeks pracy, za$ w przypadku preferowania zatrudnienia w oparciu o umowe
cywilnoprawng — przez Administratora. Konsekwencjg niepodania tych danych jest brak mozliwosci

rozpatrzenia danej kandydatury w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

PRZETWARZANIE DANYCH W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM UMOW

W zwigzku z zawieraniem umow w ramach prowadzonej dziatalnosci, Administrator pozyskuje od
kontrahentéw dane osdb zaangazowanych w realizacje takich umoéw (np. oséb uprawnionych do
kontaktu, wykonujacych zlecenia itp.). Zakres przekazywanych danych jest w kazdym wypadku
ograniczony do stopnia niezbednego dla wykonania umowy i nie obejmuje innych informacji niz imie i

nazwisko oraz stuzbowe dane kontaktowe.

Podanie danych dla celéw realizacji umowy jest dobrowolne, lecz niezbedne do jej wykonania. W

przypadku odmowy udostepnienia danych, realizacja celu umowy nie bedzie mozliwa.

Dane przetwarzane sg przez okres niezbedny do realizacji powyzszych intereséw oraz wykonania

obowigzkdw wynikajgcych z przepiséw prawa.



ORGANIZACJA WYDARZEN ONLINE
Administrator moze organizowac wydarzenia online (szkolenia, konferencje) i w zwigzku z tym bedzie

pozyskiwat dane osobowe od 0sdb zapisujgcych sie na wydarzenia oraz w nich uczestniczacych.

Pozyskane dane osobowe s3 przetwarzane w celu identyfikacji uczestnikéw wydarzenia, kontaktu z nimi
oraz ich obstugi udziatu w wydarzeniu. Podstawa przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a), b) lub ¢)
RODO i obejmuje miedzy innymi takie dane jak: imie, nazwisko, adres poczty elektronicznej, nr telefonu

oraz inne dane, ktdére zostang przekazane w korespondendji.

Dane osobowe moga by przetwarzane takze w celach zwigzanych z badaniem satysfakcji z udziatu w
wydarzeniu oraz w celach statystycznych. Podstawa przetwarzania danych osobowych w takim
przypadku jest prawnie uzasadniony interes administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajacy na

prowadzeniu analiz w celu poprawy jakosci organizowanych wydarzen.

Wydarzenia online moga by¢ nagrywane o czym uczestnik zostanie wczesniej. Nagrania moga zostad

udostepnione uczestnikom wydarzenia.

VIl. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH:
Okres przetwarzania danych przez Administratora zalezy od celu przetwarzania, moze takze wynikac z

przepisdw, gdy stanowig one podstawe przetwarzania.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, a zgoda moze byé w kazdej
chwili cofnieta, bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie zgody

przed jej wycofaniem.

Gdy podstawe przetwarzania stanowi niezbednos$¢ do zawarcia i wykonania umowy, dane sg

przetwarzane do momentu jej rozwigzania.

W przypadku przetwarzania danych na podstawie uzasadnionego interesu Administratora dane
przetwarzane sg przez okres umozliwiajgcy realizacje tego interesu lub do zgtoszenia skutecznego

sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

Okres przetwarzania danych moze by¢ przedtuzony w przypadku, gdy przetwarzanie jest niezbedne do
ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami, a po tym okresie - jedynie w
przypadku i w zakresie, w jakim beda wymagad tego przepisy prawa. Po uptywie okresu przetwarzania

dane s3 nieodwracalnie usuwane lub anonimizowane.

VIIl. PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA:
Kazdemu, czyje dane sa przetwarzane, przystugujg nastepujace prawa:
1) prawo dostepu do danych oraz do informacji o przetwarzaniu danych osobowych (art. 15

RODO) - osobie zgtaszajacej takie zadanie Administrator udostepnia jej dane, a takze przekazuje
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2)

3)

4)

5)

6)

/)

8)

9)

informacje o przetwarzaniu danych osobowych, o celach i podstawach prawnych przetwarzania,
zakresie posiadanych danych, podmiotach, ktérym dane osobowe sg ujawniane i planowanym
terminie ich usuniecia;

prawo uzyskania kopii danych (art. 15 ust. 3 RODO) - Administrator przekazuje kopie
przetwarzanych danych, dotyczacych osoby zgtaszajacej zadanie o ile jest to mozliwe i nie
narusza praw 0sdb trzecich;

prawo do sprostowania (art. 16 RODO) — Uzytkownik ma prawo zgtosi¢ wniosek o usuniecie
niezgodnosci lub bteddw dotyczacych przetwarzanych danych osobowych, oraz uzupetnienia ich
lub aktualizagji, jesli s niekompletne lub ulegty zmianie;

prawo do usuniecia danych (art. 17 RODO) — Uzytkownik moze zgdac usuniecia danych, ktérych
przetwarzanie nie jest juz niezbedne do realizowania zadnego z celdw, dla ktdrych zostaty
zebrane;

prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO) — na tej podstawie Administrator moze
zaprzestac¢ dokonywania operacji na danych osobowych, z wyjgtkiem operacji, na ktére wyrazita
zgode osoba, ktérej dane dotyczg oraz ich przechowywania, zgodnie z przyjetymi zasadami
retencji, lub dopdki nie ustang przyczyny ograniczenia przetwarzania danych (np. zostanie
wydana decyzji organu nadzorczego, zezwalajgca na dalsze przetwarzanie danych);

prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO) — na tej podstawie, w zakresie w jakim dane sa
przetwarzane w zwigzku z zawarta umowa lub wyrazong zgoda, Administrator moze wydad
dane dostarczone przez osobe, ktdrej one dotycza;

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych w celach marketingowych (art. 21 ust. 2
RODO) - osoba, ktérej dane dotyczg, moze w kazdym czasie sprzeciwié sie przetwarzaniu
danych osobowych w celach marketingowych, bez koniecznosci uzasadnienia takiego
sprzeciwu;

prawo sprzeciwu wobec innych celéw przetwarzania danych (art. 21 RODO) - osoba, ktdrej
dane dotycza, moze w kazdym czasie sprzeciwic sie przetwarzaniu danych osobowych. Sprzeciw
w tym zakresie powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz podlega ocenie Administratora;

prawo wycofania zgody (art. 7 ust. 3 RODO) - jesli dane przetwarzane sg na podstawie zgody
osoba, ktdrej dane dotyczg, ma prawo jg wycofaé w dowolnym momencie, co jednak nie wptywa

na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed wycofaniem tej zgody;

10) prawo do skargi (art. 77 RODO) — w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych

narusza przepisy RODO lub inne przepisy dotyczace ochrony danych osobowych, osoba, ktérej
dane dotyczg, moze ztozy¢ skarge do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt).

X.  ZGLASZANIE WNIOSKOW DOTYCZACYCH REALIZACJI PRAW

Whiosek dotyczacy realizacji praw podmiotéw danych, mozna ztozyé:

1)
2)

w formie pisemnej na adres siedziby Administratora;
na adres poczty elektronicznej: lilw@Lilw.pl

Odpowied? bedzie udzielana w ciggu miesigca od jego otrzymania na adres poczty elektronicznej z

ktérego przestano wniosek, a w przypadku wnioskdw skierowanych listownie, listem poleconym na
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mailto:lilw@lilw.pl

adres wskazany przez wnioskodawce, o ile z tresci listu nie bedzie wynikata cheé otrzymania informagji
zwrotnej na adres poczty elektronicznej (w takim przypadku nalezy podad adres e-mail). W razie
koniecznosci przedtuzenia tego terminu, Administrator poinformuje wnioskodawce o przyczynach

przedtuzenia terminu udzielenia odpowiedzi.

W przypadku gdy Administrator nie bedzie w stanie zidentyfikowad osoby fizycznej na podstawie
zgtoszonego zadania, zwrdci sie do wnioskodawcy o dodatkowe informacje. Podanie takich danych nie

jest obowigzkowe, jednak brak ich podania bedzie skutkowaé odmowa realizacji zgdania.

Xl. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH
Prowadzenie dziatalnosci przez Administratora moze wigzac sie z przekazaniem danych osobowych
podmiotom zewnetrznym. Podmioty, ktérym moga zostad udostepnione dane to w szczegdlnosci:
dostawcy odpowiedzialni za obstuge systemdw informatycznych i sprzetu IT, podmioty $wiadczace

ustugi ksiegowe, operatorzy pocztowi, kurierzy, agencje marketingowe i in.

Administrator zastrzega sobie prawo ujawnienia wybranych informacji dotyczacych Podmiotu danych
witasciwym organom badz osobom trzecim, ktdre zgtoszg zgdanie udzielenia takich informacji, opierajac

sie na odpowiedniej podstawie prawnej oraz zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa

Xll.  ZMIANY POLITYKI PRZETWARZANIA DANYCH
Polityka jest na biezaco weryfikowana i w razie potrzeby aktualizowana.
10.2. Aktualna wersja Polityki obowigzuje od 15 grudnia 2022 r.



